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開催：
平成25年12月13日（金）　午前11時～午後5時
PCSA会議室

出席人数： 正部員13名、正会員オブザーバー7名、合計20名

リーダー　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 部会 新卒

　　上林　浩和　　　　　夢コーポレーション株式会社　　　　　出　出

サブリーダー

　　木内　克宏　　　　　株式会社パンドラ　(アメニティーズ)　出　出

正部員

　　三河　康孝　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　出　出

　　志賀　健太郎　　　　株式会社ニラク　　　　　　　　　　　出　出

　　西脇　正也　　　　　株式会社ＴＲＹ＆ＴＲＵＳＴ　　　　　出　出

　　横山　猛彦　　　　　株式会社セントラル伸光　　　　　　　出　出

　　高橋　昌幸　　　　　株式会社ヒカリシステム　　　　　　　出　出

　　中澤　直樹　　　　　株式会社アメニティーズ　　　　　　　出　出

　　白石　雄嗣　　　　　永伸商事株式会社　　　　　　　　　　出　出

　　水口　　徹　　　　　株式会社ジョイナス　　　　　　　　　出　出

　　鈴木　崇之　　　　　株式会社三永　　　　　　　　　　　　出　出

　　櫻井　勝之　　　　　丸中建設株式会社　　　　　　　　　　出　出

　　野澤　佳生　　　　　丸中建設株式会社　　　　　　　　　　出　出

正会員オブザーバー

　　金子　大希　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　出　出

　　岩尾　勝夫　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　出　出

　　有田　博士　　　　　夢コーポレーション株式会社　　　　　　　出

　　小川　有理　　　　　株式会社ヒカリシステム　　　　　　　　　出

　　鈴木　和歌子　　　　株式会社ヒカリシステム　　　　　　　　　出

　　窪田　裕史　　　　　株式会社アメニティーズ　　　　　　　　　出

　　吉野　亜衣子　　　　株式会社パンドラ　(アメニティーズ)　　　出

　

１）労政時報勉強会　評価について

　　各社の評価制度における概要、特徴、課題、実際の運営などについて情報を交換した。

２）第４回新卒採用担当者情報交換会

　　2014年、2015年新卒採用の現状と今後の方向性について情報を共有した。

　　合同説明会、一括エントリー、内定承諾、内定後フォロー、入社後フォロー、

　　目標人数、採用コスト、各地域の特色、選考回数などの情報を交換した。

　　次回開催

　　　　　平成26年2月14日（金）

　　　　　午前11時～午後4時

　　　　　PCSA会議室

第１１９回人事問題研究部会・第４回新卒採用担当者情報交換会

出席者リスト：

討議事項：

PCSAアクションレポート（研究部会編）


