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開催：
平成25年8月9日（金）午前11時～午後4時
PCSA会議室にて

出席人数： 正部員10名、合計10名

リーダー　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 部会 新卒

　　上林　浩和　　　　　夢コーポレーション株式会社　　　　　出　出

サブリーダー

　　木内　克宏　　　　　株式会社パンドラ　(アメニティーズ)　出　出

正部員

　　三河　康孝　　　　　株式会社ダイナム　　　　　　　　　　出　出

　　志賀　健太郎　　　　株式会社ニラク　　　　　　　　　　　出　出

　　高橋　昌幸　　　　　株式会社ヒカリシステム　　　　　　　出　出

　　中澤　直樹　　　　　株式会社アメニティーズ　　　　　　　出　出

　　白石　雄嗣　　　　　永伸商事株式会社　　　　　　　　　　出　出

　　水口　　徹　　　　　株式会社ジョイナス　　　　　　　　　出　出

　　櫻井　勝之　　　　　丸中建設株式会社　　　　　　　　　　出　出

　　野澤　佳生　　　　　丸中建設株式会社　　　　　　　　　　出　出

　

１）拡大研究部会in姫路について

　　　　ノアインドアステージ株式会社の情報を共有、また、部会での議題を検討した。

２）労政時報勉強会　労働時間・残業・休暇part2　担当　木内克宏サブリーダー

　　　　各社の勤怠システムについて詳細な機能と対応可能な制度について情報を共有した。

　　　　また、店舗の適正人員数に関する考え方などを検討した。

３）労務管理マニュアル　内容検討会

　　　　上林リーダー担当のマニュアル項目について、内容を確認した。

　　次回開催

　　　　　平成25年9月25日（水）～26日（木）

　　　　　第114回拡大人事問題研究部会in姫路

第１１４回人事問題研究部会

出席者リスト：

討議事項：

PCSAアクションレポート（研究部会編）


